ADIALOG

WEITERBILDUNG

Waldleite 3, 09113 Chemnitz

Tel. 03713301580 E-Mail: info@dialog-wb.de
Fax 03713301584 Internet: www.dialog-wb.de

Aktuelles zur Tarifeinigung im Sozial- und Erziehungsdienst 2022/2024,
zur allgemeinen Tarifrunde 2023/2024 und zur Pflegeversicherung

Teilnehmerkreis m/w: Beschéftigte und Fuhrungskrafte der Personalabteilung, die mit Aufgaben der
Entgeltberechnungen von Beschaftigten nach TVOD betraut sind.

Ziel:

Durch die Tarifeinigung im Sozial- und Erziehungsdienst 2022 und die aktuelle Tarifrunde mit
Entgeltsteigerungen ab 01.03.2024 sowie die Reform der Pflegeversicherung hat es zahlreiche
Anderungen gegeben, die sowohl die Personalsachbearbeitung als auch die Entgeltabrechnung betreffen.
Es werden die aktuellen gesetzlichen und tariflichen Regelungen und ihre Umsetzung in die Praxis
erlautert. Sie haben die Moglichkeit, bis zwei Wochen vor Seminarbeginn Fragen einzureichen, die im
Seminar behandelt werden sollen.

Inhalt:

¢ Neue Entgelttabellen (Beschaftigte, Auszubildende, Praktikanten)
¢ TV Inflationsausgleichsgeld
* Auswirkungen auf Entgeltgrenzen (z. B. Minijobs, Ubergangsbereich)
e Wegfall der tariflichen Altersteilzeit: gesetzliche Altersteilzeit!
e Stufenzuordnung im SuE-Bereich ab 01.10.2024
e Erganzende Hinweis zur Zulage fiir Praxisanleitung
e Erfahrungsaustausch zur Handhabung der Regenerationstage
und Berechnung der Umwandlungstage
¢ Neuerungen bei der Gehaltsabrechnung zur Pflegeversicherung
ab 01.07.2023
¢ Nachweisverfahren: Elterneigenschaft — Anzahl und Alter der Kinder
e Auswirkungen verspateter Nachweise (Lohnsteuer, EEL, Bescheinigungen)
¢ Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Besonderheiten
e Aktuelles aus Rechtsprechung und KAV-Rundschreiben
(Durchfiihrungshinweise)

Termin - Nr.: 16.01.2024 / online - W1841
(9.00 — 12.30 Uhr)

Preis: 190,00 € zuziigl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis)

Leitung: Gerhard Biichler, Verwaltungsfachwirt
Stellvertretender Personalleiter, Leiter Entgelt- und Besoldungsabrechnung
fiir Das Kommunalunternehmen des Landkreises Wiirzburg und seine
Einrichtungen, den Landkreis Wiirzburg sowie Vertragsgemeinden und ihre
Zweckverbande.
Der Dozent hat seit (iber 40 Jahren durchgangig praktische Erfahrung zu
Entgelt- und Gehaltsfragen des 6ffentlichen Dienstes und eine mehr als 30-
jahrige Seminarerfahrung als Dozent.



