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Aktuelles zur Tarifeinigung im Sozial- und Erziehungsdienst 2022/2024, 

zur allgemeinen Tarifrunde 2023/2024 und zur Pflegeversicherung 
 

Teilnehmerkreis m/w: Beschäftigte und Führungskräfte der Personalabteilung, die mit Aufgaben der 

Entgeltberechnungen von Beschäftigten nach TVöD betraut sind. 

 

Ziel: 

Durch die Tarifeinigung im Sozial- und Erziehungsdienst 2022 und die aktuelle Tarifrunde mit 

Entgeltsteigerungen ab 01.03.2024 sowie die Reform der Pflegeversicherung hat es zahlreiche 

Änderungen gegeben, die sowohl die Personalsachbearbeitung als auch die Entgeltabrechnung betreffen. 

Es werden  die aktuellen gesetzlichen und tariflichen Regelungen und ihre Umsetzung in die Praxis 

erläutert. Sie haben die Möglichkeit, bis zwei Wochen vor Seminarbeginn Fragen einzureichen, die im 
Seminar behandelt werden sollen. 

 

 

Inhalt: 

 

• Neue Entgelttabellen (Beschäftigte, Auszubildende, Praktikanten) 

• TV Inflationsausgleichsgeld 

• Auswirkungen auf Entgeltgrenzen (z. B. Minijobs, Übergangsbereich) 

• Wegfall der tariflichen Altersteilzeit: gesetzliche Altersteilzeit! 

• Stufenzuordnung im SuE-Bereich ab 01.10.2024 

• Ergänzende Hinweis zur Zulage für Praxisanleitung 

• Erfahrungsaustausch zur Handhabung der Regenerationstage 

und Berechnung der Umwandlungstage 

• Neuerungen bei der Gehaltsabrechnung zur Pflegeversicherung 

ab 01.07.2023 

• Nachweisverfahren: Elterneigenschaft – Anzahl und Alter der Kinder 

• Auswirkungen verspäteter Nachweise (Lohnsteuer, EEL, Bescheinigungen) 

• Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Besonderheiten 

• Aktuelles aus Rechtsprechung und KAV-Rundschreiben 

(Durchführungshinweise) 

 

 

Termin - Nr.: 16.01.2024 / online - W1841 

  (9.00 – 12.30 Uhr) 

 

Preis: 190,00 € zuzügl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis) 

 

Leitung: Gerhard Büchler, Verwaltungsfachwirt 

   Stellvertretender Personalleiter, Leiter Entgelt- und Besoldungsabrechnung 

für Das Kommunalunternehmen des Landkreises Würzburg und seine 

Einrichtungen, den Landkreis Würzburg sowie Vertragsgemeinden und ihre 

Zweckverbände. 

Der Dozent hat seit über 40 Jahren durchgängig praktische Erfahrung zu 
Entgelt- und Gehaltsfragen des öffentlichen Dienstes und eine mehr als 30-

jährige Seminarerfahrung als Dozent. 
 


