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Datenschutz in der Personalrats- und Betriebsratsarbeit

Zielgruppe m/w:

Personalratsmitglieder, Betriebsratsmitglieder, MAV, Gremienmitglieder und ggf. auch Mitarbeiter aus
Personalabteilungen, Dienststellenleitung und Unternehmensfithrung, die mit der téglichen Personal-/
Betriebsratsarbeit befasst sind

Das Thema:

Datenschutz gilt auch in der Gremienarbeit. Durch die Anderungen und Novellierungen des Datenschutzes
i.R. der DSGVO und des BDSG stellen sich neue Anforderungen, die es umzusetzen gilt. Neue
Problemfelder im Datenschutz sind durch Corona entstanden, andere haben sich verandert. Das Seminar
vermittelt die Grundlagen und Neuerungen und greift diverse Detailprobleme auf. Weiterhin besteht die
Moglichkeit, individuelle Themen im Teilnehmerkreis und mit dem Seminarleiter zu diskutieren.

Seminarinhalt:

Grundlagen Beschiftigtendatenschutz

- DSGVO Zweck und Zielrichtung

- Begriffe und Bedeutung

- Verarbeitungsgrundsatze / personenbezogene Daten
- Rechtsgrundlagen

- Beschaftigtendatenschutz — speziell: § 26 BDSG

- Besondere Geheimhaltungspflichten des PR/BR

Die EU-DS-GVO im Rahmen der Beteiligungsrechte der Personalvertretungen

Handlungsbereiche fiir Personalvertretungen
- Die PV wird im Rahmen der Beteiligungsrechte eingebunden und achtet auf den Datenschutz
- Die PV verarbeitet selbst personenbezogene Daten — Datenschutz im Biiro der PV

Informationsrechte des PR/BR
- Erfiillung gesetzlicher Aufgaben und...
...datenschutzrechtliche Probleme
- Beispiele: bEM, Kiindigung, technische Einrichtungen, Dienstplanung, Einstellung

Aufbewahrung und L6schung

- Aufbewahrungspflicht/-recht
- Loschungsfristen

- Umsetzung der Loschung

Folgen von DatenschutzverstéBen
- Anspriiche der Betroffenen
- Haftung?

Aktuelles: Anderungen und Rechtsprechung

Diskussion eigener Themen der Teilnehmer

Termin - Nr.: 24.10.2024 - W9241 (Web-Seminar)
Preis: 370,00 € zuzlgl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis)

Leitung: Dr. Alexander Zorn, Fachanwalt fir Arbeitsrecht



