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Grundlagen der Dienstplangestaltung — anhand konkreter
Fallgestaltungen

Teilnehmerkreis m/w: Personalverantwortliche, Mitarbeiter/innen, die fur Dienstplangestaltung
verantwortlich sind, Personal-/ Betriebsrate

Das Thema:

Wahrend in den seit Uber 30 Jahren bisher angebotenen Tagesseminaren ,Dienstplanrecht und
Arbeitszeitrecht — praktisch aufbereitet” und ,Die tarifliche Uberstundenregelung des TV6D/TV-L“ die
umfangreiche Rechtsprechung im Vordergrund steht, werden hier die Grundlagen der Dienstplange-
staltung und des dazugehorenden Rechtssystems anhand konkreter Fallgestaltungen dargestellt.

Ziel:
Der Teilnehmer soll das Gesamtsystem kennen- und verstehen lernen.

Seminarinhalt:
e Was ist Dienstplangestaltung?
e Grundsatze der Dienstplangestaltung
¢ Dienstplanrecht als Querschnittsrechtsgebiet im Arbeitsrecht
¢ Allgemeine Rechtsgrundsatze der Dienstplangestaltung
e Das Direktionsrecht des Arbeitgebers und seine Grenzen
¢ Mitbestimmungsrechte der Arbeitnehmervertretung bei der Dienstplangestaltung
¢ Die wichtigsten Regelungen fiir werktagliche und wochentliche Hochstarbeitszeit, Ruhezeiten
und Ruhepausen, maximal zuldssige Dienstfolgen am Stiick, Fahrt- und Umkleidezeiten, Urlaub
» Uberstunden und Mehrarbeit, Rufbereitschaft und Bereitschaftsdienst
* Das Arbeitszeitkonto

Termin - Nr: 25.09.2025 / online - W25-6201

Preis: 390,00 € zuzligl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis)

Leitung: Prof. Hans B6hme, Jurist und Soziologe, Honorarprofessor an der Ernst Abbe-Hochschule Jena,
Georg-Streiter-Institut fir Pflegewissenschaft und Wissenschaftlicher Leiter des Instituts fir
Gesundheitsrecht und  -politik, Schortens-Heidmuhle/Friesland. Er beschaftigt sich  mit
arbeitszeitrechtlichen Fragestellungen seit tiber 50 Jahren. Von ihm liegen zahlreiche Ver6ffentlichungen
zum Dienstplan- und Arbeitszeitrecht vor.



