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Entgeltabrechnung im öffentlichen Dienst (TVöD/TV-L) - I - Feste 

Entgeltbestandteile 

 

Teilnehmerkreis m/w 

Neue Mitarbeiter des Haupt-/Personalamtes, die mit der Gehaltsabrechnung betraut sind (Entgelt-

/Bezügerechner) und Führungskräfte aus dem öffentlichen und kirchlichen Dienst, die einen Überblick 

über die Aufgaben der Entgeltabrechnung benötigen (z. B. Geschäftsleitung, Rechnungsprüfungsamt). Es 

sind keine Vorkenntnisse erforderlich! 

 

Seminarziel: 
Sie erhalten einen Überblick über die Grundlagen der Entgeltabrechnung (TVöD, TV-L) und die 

wesentlichen Abläufe. Im Mittelpunkt stehen die Aktivitäten, die regelmäßig erfolgen und/oder die 

meisten Beschäftigten tangieren. Es wird nicht auf den Spezialfall abgestellt, sondern die typischen, 

täglich immer wieder vorkommenden, Abrechnungsfälle behandelt. 

Das Seminar schafft Verständnis für das Tarifwerk und Übergangsregelungen mit Besitzständen im TVÜ-

VKA aus BAT und BMT-G. Es werden auch alle Änderungen aus der aktuellen Tarifrunde 2023/2024 sowie 

zur Tarifeinigung im Sozial- und Erziehungsdienst 2022/2024 behandelt. 

Sie lernen die entgeltrelevanten Regelungen des TVöD-VKA und des TVÜ-VKA bzw. TV-L, um diese in der 
Praxis umsetzen und Beschäftigten erklären zu können. 

Seminarinhalt: 

• Berechnung der Grund- und Entwicklungsstufen 

• sowie der individuellen Endstufen 

• Entgelttabellen: allgemeine, S- und P-Gruppen 

• Stufenzuordnung bei Neueinstellungen 

• (Pflicht/Möglichkeit anrechenbarer Vorzeiten) 

• Stufenlaufzeiten und Auswirkungen von Fehlzeiten 

• Höhergruppierungen und Herabgruppierungen 

• Persönliche Zulage für vorübergehende höherwertige Tätigkeit 

• Besitzstände (kinderbezogene Anteile und Strukturausgleiche) 

• Teilzeitbeschäftigung, Teilmonatsberechnung, 

• Zeiten ohne Anspruch auf Entgelt 

• sonstige Zahlungen (vermögenswirksame Leistungen, 

• Jubiläumsgeld, Sterbegeld) 

• Abweichende Regelungen im Sozial- und Erziehungsdienst 

• Besonderheiten des TVöD-K (Besonderer Teil Krankenhäuser) 

• welche Entgeltbestandteile werden dynamisiert und welche bleiben statisch? 

• alle abrechnungsrelevanten Regelungen aus TVöD und TVÜ 

• aktuelle Rechtsprechung und KAV-Durchführungshinweise 

 
Termin - Nr.: 15.-16.06.2026 / online – W26-1711 

Preis: 690,00 € zuzügl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis) 

Paketpreis  

W171+W1721: 1.280,00 € zuzügl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis) 

 

 



 

 

Leitung: Gerhard Büchler, Verwaltungsfachwirt 

   Stellvertretender Personalleiter, Leiter Entgelt- und Besoldungsabrechnung 
für Das Kommunalunternehmen des Landkreises Würzburg und seine 

Einrichtungen, den Landkreis Würzburg sowie Vertragsgemeinden und ihre 

Zweckverbände. 

Der Dozent hat seit über 40 Jahren durchgängig praktische Erfahrung zu 

Entgelt- und Gehaltsfragen des öffentlichen Dienstes und eine mehr als 30-

jährige Seminarerfahrung als Dozent. 
 

 


