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Zulagen und Zuschlage

Zielgruppe m/w:

Beschaftigte des Haupt-/Personalamtes, (Sachbearbeitung und/oder Entgeltabrechnung), die taglich mit
Aufgaben der Organisation und/oder Abrechnung von auRergewdhnlichen Arbeitszeiten zu tun haben.
Dieses Seminar richtet sich auch an Vorgesetzte, die fiir die Planung und Abrechnung von Arbeitszeiten
ihrer Abteilung/Gruppe zustandig sind.

Seminarziel:

Sie lernen die gesetzlichen und tariflichen Regelungen zu den unstdndigen Beziigebestandteilen kennen
und kdnnen das Erlernte in der Praxis anwenden bzw. Beschaftigten erklaren.

Dabei werden kompakt die wichtigsten gesetzlichen und tariflichen Regelungen zur Abrechnung der
variablen Entgeltbestandteile nach TV6D und TV-L behandelt. Der theoretische Teil wird mit Beispielen
aus der Praxis verstandlich erklart und erganzt.

Hinweis: Bitte bringen Sie einen Taschenrechner mit. Es besteht die Moglichkeit bis zwei Wochen vor
Seminarbeginn Fragen und Falle, die im Seminar behandelt werden sollen, einzureichen.

Programm:
- Entgelt fiir Uberstunden und Mehrarbeit mit und ohne Dienstplan

(Anspruch und Bezahlung)
- Ausgleichszeitraume
- Zeitzuschlage: Anspruch und Berechnung
Zusammentreffen mehrerer Zeitzuschlage
Ausgleichszeitraume
- Rufbereitschaft
(Bereitstellung, Wegezeiten, Arbeitsleistung)
- Erschwerniszuschlage
- Moglichkeiten der Pauschalierung
Schicht- und Wechselschichtarbeit
- Durchschnittsberechnung nach § 21 TVoD / TV-L (Falligkeit; Berechnungszeitraum)
Prifung Sozialversicherung sowie regionale und Gberregionale Prifungsgremien!
- Neuerungen und Besitzstande
Neuerungen aus der aktuellen Tarifrunde im TVSD aufgrund der Tarifeinigung vom 06.04.2025

Termin - Nr.: 02.11.2027 / online — W27-1641
Preis: 380,00 € zuzligl. MWSt. (incl. Unterlagen, TN-Nachweis)
Leitung: Gerhard Biichler, Verwaltungsfachwirt

Stellvertretender Personalleiter, Leiter Entgelt- und Besoldungsabrechnung
fir Das Kommunalunternehmen des Landkreises Wiirzburg und seine
Einrichtungen, den Landkreis Wiirzburg sowie Vertragsgemeinden und ihre
Zweckverbdnde.

Der Dozent hat seit (iber 40 Jahren durchgangig praktische Erfahrung zu
Entgelt- und Gehaltsfragen des 6ffentlichen Dienstes und eine mehr als 30-
jahrige Seminarerfahrung als Dozent.



